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Правила внутреннего распорядка для воспитанников отделения 

социальной диагностики и социальной реабилитации 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Правила внутреннего распорядка для воспитанников учреждения 

созданы с целью укрепления дисциплины среди воспитанников учреждения, 

улучшение организации реабилитационного процесса, установление единых 

требований. 

1.2 Правила внутреннего распорядка разработаны в соответствии с 

действующим законом РФ, Уставом Учреждения.  

1.3 Воспитанники учреждения обеспечиваются правами и свободами, 

гарантированными Конституцией РФ, Конвенцией ООН о правах ребенка, 

международными договорами РФ, иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации и Иркутской области. 

1.4 Правила поведения для воспитанников призваны обеспечивать 

благоприятную обстановку для реабилитации воспитанников; поддерживать 

порядок, основанный на сознательной дисциплине и демократических 

началах организации воспитательного процесса; способствовать подготовке 

воспитанников к ответственной жизни в обществе. 

 

2. Общие правила проживания 

 

2.1. Отношения администрации с воспитанниками регулируются Уставом 

учреждения и правилами внутреннего распорядка. 

2.2. При зачислении в учреждение администрация обязана ознакомить 

воспитанника с целью его пребывания в учреждении, правилами внутреннего 

распорядка, правами и обязанностями, инструктажем по технике 

безопасности, противопожарной безопасности. 

2.3. Администрация Центра обязана создать необходимые организационные 

и бытовые условия для проживания и реабилитации несовершеннолетних. 

2.4. Воспитанники учреждения обязаны соблюдать правила внутреннего 

распорядка, выполнять требования по охране жизни и здоровья, технике 

безопасности, соблюдать правила личной гигиены. 

2.5. Все воспитанники, находящиеся в учреждении, проходят медицинский 

осмотр и медицинское обследование. 



2.6. При поступлении в учреждение воспитанник сдает на хранение ценные 

вещи, предметы, представляющие опасность для жизни и здоровья 

окружающих, или, передает их родителям (законным представителям). 

2.7. Воспитанник Центра подчиняется требованиям воспитателя группы и 

других сотрудников учреждения. 

2.8. Все вопросы, связанные с пребыванием в учреждении, воспитанник 

решает с воспитателями группы, социальным педагогом.  

2.9. В случае спорных вопросов воспитанник имеет право обратиться за 

помощью к заместителю директора или директору. 

2.10. Воспитаннику не разрешается самостоятельно покидать территорию 

учреждения. 

2.11. Воспитанник, находясь в учреждении, бережет имущество Центра. 

2.12. Воспитанники обеспечиваются одеждой, бельем, обувью, постельными 

принадлежностями и другие предметы в соответствии с нормами, 

предусмотренными для стационарных отделений учреждений социального 

обслуживания, пятиразовое питание (по натуральным нормам обеспечения 

питанием детей).  

2.13. Использование несовершеннолетними личных ценных вещей (в том 

числе телефонов, ноутбука, золотых, серебряных украшений и т.д.) 

допускается только с согласия родителей, законных представителей, 

ответственность за сохранность ценных вещей оставляют за собой  

2.14.  

 

3. Правила общения воспитанников с иными лицами  

 

3.1. Посещение осуществляется в интересах детей, в целях обеспечения их 

воспитания, социализации, гармоничного развития, поддержки кровных 

связей и возвращения ребенка в кровную семью, осуществления подбора для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей приемной семьи 

из числа граждан из числа кандидатов в усыновители, опекуны (попечители). 

3.2. Посещение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  

осуществляется на основании  направления Органов опеки и попечительства 

и администрации   Центра, если это не противоречит интересам 

воспитанников и не вредит их здоровью. 

3.3. Первичное посещение осуществляется в присутствии педагогов. 

3.4. Родителям, родительские права которых ограничены судом, могут быть 

разрешены контакты с ребенком, только с согласия органов опеки и с учетом 

мнения воспитанника, в присутствии педагога-психолога, социального 

педагога, воспитателя, также, если общение с родителями не оказывает на 

ребенка негативного влияния. 

3.5. Все посетители обязаны предъявить документ, удостоверяющий 

личность, зарегистрироваться в журнале учета посещений у сторожа 

учреждения. 

3.6. Воспитанник может общаться со своими родителями, родственниками, 

знакомыми непосредственно в учреждении, посредством телефонной связи, 



переписываться по почте, но предварительно необходимо обсудить правила 

общения с воспитателем. 

3.7. При посещении воспитанника родителями, родственниками и 

знакомыми, общение может быть организовано в специально отведенной 

комнате или на территории Учреждения. 

3.8. Все лица, посещающие воспитанников, заносятся в «Журнал учета 

посещений воспитанников» 

3.9. При посещении и общении лица должны соблюдать дисциплину, 

этические нормы общения и поведения. При общении с ребёнком 

посетителю не допускается: выражаться нецензурно; неуважительно 

отзываться о сотрудниках учреждения; настраивать ребёнка против 

воспитанников и сотрудников. В случае выявления подобных фактов, 

способствующих созданию конфликтных ситуаций, встреча может быть 

прекращена, дальнейшие встречи с разрешения директор учреждения. 

3.10. Посещение осуществляется в сменной обуви или бахилах. 

3.11. Все, что воспитанникам приносят родители, родственники иные гости 

проверяет медицинский сотрудник, педагог группы.  

3.12. Посещения осуществляется ежедневно, включая выходные и 

праздничные дни с 9-00 до 11-30; с 16-30 до 20-00. В исключительных 

случаях, возможно посещение в иное время по согласованию с директором, 

заместителем директора, заведующей отделением.   

3.13. Посещение запрещено: после отбоя, в ночное время; в состоянии 

алкогольного и наркотического опьянения; в период карантина; лицами с 

признаками простудных или инфекционных заболеваний. 

3.14. В случае возникновения непосредственной угрозы жизни и здоровью 

ребенка сотрудники  Учреждения принимают меры по незамедлительному 

прекращению посещения и доводят данный факт до администрации 

Учреждения. 

3.15. Посетители не имеют права на посещение Учреждения, а также фото- и 

видеосъёмку в помещениях и на территории, если она не санкционирована 

директором Учреждения, заместителем директора. 

 

4. Правила общения между воспитанниками и сотрудниками Учреждения  

 

4.1.Воспитанник должен дружелюбно относиться к окружающим, соблюдать 

правила этикета. 

4.2. Воспитанник должен проявлять уважение к старшим, заботиться о 

младших. 

4.3. В помещении и на территории Учреждения не допускаются цензурные 

выражения и жесты, шум, крик. 

4.4. В общении воспитанника с другими детьми строго запрещается 

применять физическую силу. 

4.5. Сотрудник обязан соблюдать уважение по отношению к детям, 

поддерживать, помогать разъяснять проблемные вопросы, не допуская 

конфликтных ситуаций. 



4.6. Запрещается использование физической силы по отношению к 

воспитаннику, использование нецензурных высказываний. 

4.7. Сотрудник Учреждения должен быть положительным примеров для 

воспитанника. 

4.8. Работники Учреждения неукоснительно выполняют свои прямые 

обязанности по воспитанию и содержанию воспитанников. 

4.9. Воспитатель осуществляет реабилитационную работу в соответствии с 

режимом дня. 

4.10. Во время всей своей смены воспитатель обязан знать о 

местонахождении каждого воспитанника 

4.11. Педагогический коллектив группы обеспечивает комфортные условия 

проживания несовершеннолетних, с обеспечением безопасности и 

сохранения здоровья.  

  

 

5.  Правила соблюдения личной гигиены и санитарии. 

 

5.1.Воспитанник должен следить за своим внешним видом и личными 

вещами, соблюдать правила гигиены.  

5.2. Нельзя пользоваться без разрешения чужими вещами. 

5.3. Воспитанник должен иметь индивидуальные предметы личной гигиены 

(зубную щетку, пасту, расческу, мочалку, полотенца). 

5.4. Необходимо ежедневно принимать душ, умываться, чистить зубы. 

5.5. В помещении Учреждения необходимо пользоваться сменной обувью. 

5.6. Воспитанник должен соблюдать и поддерживать чистоту, порядок в 

комнатах и других помещениях Учреждения. 

5.7. Одежду и обувь необходимо содержать в надлежащем виде. 

5.8. Предметы мебели (шкафчик для одежды и обуви, тумбочка и др.) 

должны содержаться в чистоте и порядке. 

5.9. Воспитанник обязан бережно относиться к имуществу Учреждения. 

5.10. В случае плохого самочувствия обращается к воспитателю или 

медицинскому сотруднику. 

5.11. дежурит по группе в соответствии с установленным графиком. 

5.12.Помогает сотрудникам группы поддерживать чистоту в помещениях 

группы.  

5.13. В выходные дни принимает участие в генеральной уборке, наводит 

порядок среди личных вещей.  

5.14.Соблюдает технику безопасности при посещении бани.  

5.15. Принимает пищу и напитки в специально отведенных для этого 

помещениях. 

5.16. моет руки перед едой, использует столовые приборы по назначению, не 

играет, не балуется вовремя приема пищи, соблюдает правила этикета во 

время еды. 

5.17. Проявляет внимание и осторожность при получении и употреблении 

горячих и жидких блюд. 



5.18. Убирает за собой грязню посуду.  

5.19. Воспитанник систематически осуществляет дежурство в столовой. 

5.20. Своевременно сдает в стирку грязную одежду, сообщает о порче 

личных вещей.  

5.21. Соблюдает дисциплину в группе, технику безопасности, пожарную 

безопасность.  

 

6. Правила выполнения учебного процесса. 

 

6.1.Воспитанник обязан регулярно посещать школу или другое 

образовательное учреждение, за исключением случаев обучения на дому. 

6.2. Выход в школу осуществляется в сопровождении воспитателя, в случаях 

детей младшего возраста, посещение образовательного учреждения 

осуществляется в сопровождении педагога.  

6.3. В случаи болезни или плохого самочувствия воспитанник должен 

обратиться к воспитателю, который совместно с медицинским работником 

примет решение по посещении учебного учреждения. 

6.4.  После школы воспитанник обязан выполнить домашнее задание. 

6.5. Воспитанник обеспечивается всеми необходимыми канцелярскими 

принадлежностями и учебниками, которые должны бережно использоваться. 

6.6 Успеваемость и посещение образовательного учреждения контролируется 

воспитателем. 

6.7. Воспитанник обязан сообщать о возникновении конфликтных ситуаций в 

образовательном учреждении. 

6.8. Воспитанник может обратиться за помощью и содействием в 

выполнении домашнего задания, подготовке дополнительного материала к 

сотрудникам группы.  

6.9. Воспитанник посещает дополнительные занятия, секции, кружки 

согласно своего возраста и интересам.  

6.10. Воспитанник не имеет права самостоятельно покинуть учебное 

заведение, прогулять занятия без уважительной причины.  

 

7. Правила проведения досуга и отдыха. 

 

7.1.Воспитанник может использовать свое свободное время на отдых, 

общение с друзьями, занятие по интересам. 

7.2. Отдыхать, слушать музыку, смотреть телепередачи воспитанник может в 

своей комнате, а также в комнатах общего пользования, но не мешать другим 

воспитанникам. 

7.3.  Воспитанник может гулять самостоятельно за пределами Учреждения, 

только с разрешения педагога группы, в случае отсутствия нареканий и 

претензий педагогического коллектива,  при соблюдении  правил поведения 

на дорогах.  

7.4. Воспитанник обязан возвращаться в назначенное педагогам время. 



8. Передача вещей, продуктов питания  воспитанникам 

 

8.1. Не рекомендуется передавать воспитаннику ценные вещи, в случае их 

пропажи администрация ответственности не несет. 

8.2.  Посетителям разрешается передавать воспитанникам продукты питания 

в соответствии с нормами СанПиНа 2.4.5.2409-08 под контролем 

медицинского работника, воспитателя.  

8.3. Запрещено передавать воспитанникам продукты питания без 

согласования с медицинской сестрой, педагогами группы.  

8.4. Продукты питания  передаются в ненарушенной упаковке с указанием 

сроков годности. 

8.5. Не допускаются к передаче: 

• Жареные во фритюре пищевые продукты и изделия; 

• Уксус, горчица, хрен, перец острый (красный, черный) и другие острые 

(жгучие) приправы. 

• Острые соусы, кетчупы, майонез, закусочные консервы, маринованные 

овощи и фрукты. 

• Энергетические, алкогольные, газированные  напитки. 

• Кулинарные жиры, свиное или баранье сало, маргарин и другие 

гидрогенизированные жиры. 

• Жевательная резинка, чипсы, сухарики.  

• Заливные блюда (мясные и рыбные), студни, форшмак из сельди. 

• Первые и вторые блюда  

• Рыба любого вида. 

• Стряпанные и печеные изделия 

• Торты, поряжённые с кремом. 

 

9. Права и обязанности воспитанника.  

 

Воспитанник имеет права на: 

9.1.Уважение личного достоинства, защиту чести и неприкосновенности. 

Заботу, воспитание со стороны сотрудников учреждения. 

9.2.Получение общего образования. 

9.3.Медицинское обслуживание 

9.4.Свободу вероисповедания. 

9.5.Социальную поддержку, материальное обеспечение. 

9.6.Получение юридической, медицинской, психолого-педагогической 

помощи. 

9.7.Общение с родителями, лицами их заменяющими, родственниками, если 

они не наносят моральный вред. 

9.8.Самостоятельный выбор в общении с другими воспитанниками. 

9.9.Выбор интересующего вила деятельности, направленного на развитие 

способностей. 

9.10.Выражение своего мнения. 

9.11.Труд и участие в общественной деятельности. 



9.12.Отдых и досуг. 

9.13.Участие в общественных объединениях. 

9.14.Защиту своих прав. 

9.15. право на бесплатное обслуживание. 

9.16. Воспитанник несет моральную ответственность за: свои поступки перед 

воспитателями, законным представителем, вред причиненный учреждению,  

нарушение дисциплины и режима учреждения. 

 

10. Запрещается 

 

10.1. Нарушать режим учреждения. 

10.2.Приобретать, хранить и приносить в  учреждение или на его территорию 

с любой целью и использовать любым способом оружие, взрывчатые, 

огнеопасные, токсические и др. вещества, угрожающие здоровью людей. 

10.3. Курить в помещении и на территории. 

10.4.Приносить и распивать спиртные напитки в учреждении, находиться в 

нетрезвом состоянии. 

10.5. Употреблять ненормативную лексику в присутствии детей и взрослых. 

10.6. Выражать угрозы детям и взрослым. 

10.7. Склонять детей к правонарушениям. 

10.8. Брать без спроса и пользоваться чужими вещами. 

10.9. Совершать сделки, связанные с материальными ценностями. 

10.10. Во время нахождения на территории  и при проведении мероприятий 

совершать действия, опасные для жизни и здоровья самого себя и 

окружающих. 

10.11. Наносить себе и другим на теле проколы, порезы и другого рода 

травмы 

10.12. Играть в азартные игры, а также в настольные и иные игры с целью 

извлечения личной выгоды 

10.13. Приносить, принимать от посторонних лиц и хранить в Учреждении 

литературу, диски порнографического содержания 

10.14. Содержать животных. 

10.15. Пользоваться самодельными электроприборами 

10.16. Самостоятельно производить ремонт мебели, сантехники, 

осветительных и других электроприборов, находящихся в помещениях 

Учреждения 

10.17.Покидать самовольно Учреждение. 

10.18. Пренебрегать утвержденными правилами.  

 

 

11. Поощрения воспитанников 

11.1.Поощрения воспитанников Учреждения производятся при отсутствии 

нарушений правил внутреннего распорядка, положительных оценок по 

учебной деятельности, отсутствие пропусков учебных занятий без 



уважительной причины, отсутствие конфликтов со сверстниками, 

специалистами, обслуживающим персоналом, активное участие в 

мероприятиях Учреждения, спортивных соревнованиях, трудовых десантах. 

11.2.Виды поощрений: 

- выражение устной благодарности на общих мероприятиях воспитанников 

Учреждения; 

- вручение грамоты, благодарности за достигнутые успехи; 

- помещение портрета или информации о воспитаннике на доску достижений 

воспитанников Учреждения; 

- приоритетное право участия в выездных экскурсиях, развлекательных 

мероприятиях Учреждения; 

- награждение ценным подарком.  

 

11. Заключительное положение 

 

12.1. Соблюдение Правил обязательно для сотрудников и воспитанников 

центра, а также иных лиц, посещающих Учреждение. 

12.2. Нарушение Правил должностными лицами влечет ответственность в 

дисциплинарном порядке. 

12.3. Нарушение настоящих Правил воспитанниками является основанием 

для применения мер взыскания, предусмотренных действующим 

законодательством Российской Федерации. 

12.4. Правила внутреннего распорядка должны находиться в Учреждении на 

видном месте. 

12.5.Несовершеннолетние, принимаемые на полное государственное 

обеспечение, должны быть ознакомлены с настоящими Правилами 

внутреннего распорядка под подпись.  

 

 

 

 


